О повестке дня заседания правления
Заслушав информацию президента организации Добрынина Н.М. о повестке дня правление решило:

1. Повестку дня утвердить.

Президент 








Н.М.Добрынин

3 июня 2010 года
Повестка дня:

1. О Положении о конкурсе выпускных квалификационных работ среди студентов дневного отделения ИГиП ТюмГУ.









(докл. В.В. Ивочкин)
О Положении о конкурсе на лучшую выпускную 

квалификационную работу среди 
студентов дневного отделения 
ИГиП ТюмГУ
Заслушав доклад исполнительного директора Ивочкина В.В. о Положении о конкурсе на лучшую выпускную квалификационную работу среди студентов дневного отделения Института государства и права ТюмГУ правление организации решило:

2. Положение о конкурсе на лучшую выпускную квалификационную работу среди студентов дневного отделения Института государства и права ТюмГУ утвердить.
3. Признать утратившим силу Положение о конкурсе на лучшую выпускную квалификационную работу среди студентов дневного отделения Института государства и права ТюмГУ от 4 июня 2008 года № 6.
4. Исполнительному директору организации Ивочкину В.В. согласовать Положение с директором ИГиПа ТюмГУ, разместить на официальном сайте организации и института, направить заведующим кафедрами, председателям ГАК.
Президент организации





Н.М.Добрынин
Согласовано:
Утверждено решением правления 

Директор ИГиП ТюмГУ



ТРООВ ИГиП ТюмГУ от 3 июня 2010 г. № 2
___________М.С.Матейкович



Президент ТРООВ ИГиП ТюмГУ

«__» _____________ 2010 года
________________Н.М.Добрынин








«__» ________________2010 года

Положение 

о конкурсе на лучшую выпускную квалификационную работу среди студентов дневного отделения Института государства и права ТюмГУ

1. Конкурс на лучшую выпускную квалификационную работу по каждой специальности, направлению проводится с целью развития научно-исследовательской работы студентов.

2. На конкурс представляются выпускные квалификационные работы студентов дневной формы обучения всех специальностей, направления с учетом следующих критериев:


-актуальность тематики;


-масштабность и трудоемкость проведенных исследований;


-методика исследования (традиционная, с использованием оригинальных элементов, принципиально новая);


-степень использования последних достижений науки, информационных технологий;


-внедрение, использование результатов (практическая значимость, научная новизна);


-полнота, точность, ясность изложенного материала, использование рисунков, графиков;


-соблюдение правил оформления выпускной квалификационной работы.

3. Не могут быть представлены работы, участвующие в конкурсе выпускных квалификационных работ Тюменского государственного университета.

4. Итоги конкурса подводятся на заседании правления организации на основе предложений Государственных аттестационных комиссий. 

По специальностям «Государственное и муниципальное управление» и «Налоги и налогообложение» и направлению «Юриспруденция» правление определяет по одному победителю и по два призёра.
5. Победители награждаются Золотыми знаками, дипломами и денежными премиями в сумме 3000 рублей. 

6. Участники, занявшие 2 и 3 места, награждаются Серебряными знаками и дипломами.

7. Научные руководители победителей конкурса награждаются Почётными грамотами организации и денежными премиями в сумме 3000 рублей.

8. Научные руководители призёров конкурса награждаются Почётными грамотами организации и Серебряными знаками.

9. Награждение победителей производится в торжественной обстановке организаторами конкурса.
10. Победители конкурса могут быть рекомендованы для поступления в аспирантуру.
